ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS DE LA COOPERATIVA
PROYECTAMOS CARIBE
ACTA No 010

LUGAR Y FECHA: Plataforma Virtual Zoom, 24 de marzo de 2022
HORA DE INICIO: 8:30 a.m.

PROYECTO DEL ORDEN DEL DIA

Himnos

Instalacion a cargo de la presidente del Consejo de Administracion
Llamada a lista y verificacion de quorum

Eleccion de dignatarios de la asamblea, presidente y secretario
Lectura y aprobacion del orden del dia

Lectura y aprobacion reglamento interno de asamblea

Eleccion de la comision de aprobacion del acta y comision de proposiciones
Informe de gestion Consejo de Administracion y Gerencia

9. Informe de gestion de la Junta de Vigilancia

10. Informe y dictamen del Revisor Fiscal

11. Estudio y aprobacion de los Estados Financieros afio 2021

12. Propuesta distribucion de excedentes afio 2021

13. Proposiciones

14. Clausura
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En cumplimiento del mandato de la Ley 79 de 1988 y demas normas concordantes, y teniendo en cuenta lo
especialmente consignado en el estatuto vigente, el Consejo de Administracion de PROYECTAMOS
CARIBE convocd a reunién ordinaria de la Asamblea General de Asociados, para el lugar, fecha y hora que
atras se relacionan, desarrollando el orden del dia relacionado anteriormente.

En la plataforma virtual Zoom, se realizara la verificacion de la asistencia y votaciones de los honorables
Asociados presentes de manera virtual, bajo el control de la Junta de Vigilancia y con las facultades de ley
establecidas para el representante legal de PROYECTAMOS CARIBE para el desarrollo de reuniones
virtuales, a las 8:30 a.m. del dia 24 de marzo de 2022, se da inicio formal a la reunién ordinaria de la
Asamblea General de Asociados por la sefiora Yesica Mileth Murillo Ortiz, Presidente del Consejo de
Administracion, en su calidad de presidente provisional de la asamblea, la cual cuenta en ese momento con
45 asociados de los 562 convocados y no habiéndose constituido el quérum reglamentario, se procede de
acuerdo al articulo 31 de la ley 79 de 1988, a esperar una hora para lograr el quérum reglamentario del 10%
para dar inicio a la Asamblea General Ordinaria de Asociados.

Siendo las 9:30 a.m. se cuenta con una asistencia virtual de 65 asociados de 562 convocados. La Gerente
y Presidente de la Junta de Vigilancia, sefiora Nevis Isabel Castro Salazar dejan constancia que hay quérum
especial suficiente para deliberar y tomar decisiones validas.
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En adelante, cuando se mencione la expresion “Asociados presentes via Zoom’, se hace referencia a
aquellos asociados que aparecen conectados en |a plataforma virtual Zoom. El registro y votacion se hace
a través de llamado por voz individual.

Acto seguido toma la palabra la sefiora Yesica Mileth Murillo Ortiz, Presidente del Consejo de
Administracion, para desarrollar |a Asamblea General Ordinaria de Asociados.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS

1. HIMNOS
Se da inicio al programa previamente establecido, y en cumplimiento de los actos protocolarios, se
entonaron el himno nacional de Colombia, seguido del himno del cooperativismo.

2. INSTALACION A CARGO DE LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.
Seguidamente la sefiora Yesica Mileth Murillo Ortiz, Presidente del Consejo de Administracion, invita a los
asambleistas asistentes a tratar los temas de interés para nuestra cooperativa PROYECTAMOS CARIBE,
solicitando la colaboracion de todos y declara instalada la presente “ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DE ASOCIADOS 2021 DE LA COOPERATIVA PROYECTAMOS CARIBE”,

3. LLAMADA A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM
La Presidente de la Junta de Vigilancia, siendo las 9:40 a.m., certifica la asistencia hasta el momento de
65 asociados de los 562 convocados, lo que constituye una asistencia del 11.56% de los asociados
convocados a la Asamblea General, lo que permite, segln Ia ley y el estatuto, iniciar y desarrollar
formalmente la reunion ordinaria, con quérum especial para deliberar y adoptar decisiones validas.

4. ELECCION DE DIGNATARIOS DE LA ASAMBLEA, PRESIDENTE Y SECRETARIO

Acto seguido la sefiora Yesica Mileth Murillo Ortiz, pone a consideracion de la Asamblea |a escogencia de
los dignatarios a integrar la mesa directiva, siendo postulado por los asambleistas las sefioras Yesica
Mileth Murillo Ortiz para Presidente y Elida Barrios como secretaria de la asamblea general ordinaria de
asociados 2021.

Por lo anterior se somete a votacion de los presentes la postulacién realizada, arrojando la siguiente
votacién:

Asociados presentes via Zoom 65
Votos a favor 65
Votos en contra 0
Se abstienen 0

En consecuencia, de acuerdo a lo anterior la mesa directiva queda integrada ast;
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PRESIDENTE DE ASAMBLEA: YESICA MILETH MURILLO QRTIZ
SECRETARIA DE ASAMBLEA: ELIDA BARRIOS

Los asociados electos toman posesion del cargo y le dan continuidad a la Asamblea.

5. LECTURA 'Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

La sefiora Elida Barrios, Secretaria de la asamblea, da lectura al proyecto de orden del dia antes descrito,
el cual se somete a consideracion de la honorable Asamblea General de Asociados. En este momento se

abre un periodo de inscripcion para quien desee proponer alguna modificacion en el orden del dia, no hubo
inscritos.

La sefiora Yesica Mileth Murillo Ortiz, Presidente de la Asamblea, toma |a palabra y propone someter a
votacion el proyecto de orden del dia anterior, el resultado es el siguiente:

Asociados presentes via Zoom 65
Votos a favor 65
Votos en contra 0
Se abstienen 0

Por consiguiente, queda aprobado el siguiente orden del dia con el voto favorable de 65 asociados de los
65 presentes en la plataforma hasta este momento:

Himnos
Instalacion a cargo de la presidente del Consejo de Administracion
Llamada a lista y verificacion de quérum
Eleccion de dignatarios de |a asamblea, presidente y secretario
Lectura y aprobacion del orden del dia
Lectura y aprobacion reglamento interno de asamblea
Eleccion de la comision de aprobacion del acta y comision de proposiciones
Informe de gestion Consejo de Administracion y Gerencia
Informe de gestion de la Junta de Vigilancia

. Informe y dictamen del Revisor Fiscal

. Estudio y aprobacion de los Estados Financieros afio 2021

. Propuesta distribucion de excedentes afio 2021

. Proposiciones

. Clausura
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6. LECTURA'Y APROBACION REGLAMENTO INTERNO DE ASAMBLEA

La sefiora Yesica Mileth Murillo Ortiz, cede la palabra a Elida Barrios, quien le da lectura al proyecto de
Reglamento Interno de la Asamblea General Ordinaria de Asociados 2021, el cual después de leido y
escuchado es sometido a consideracion y aprobacion por parte de los asociados asistentes a la Asamblea.

(9]
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En este momento se abre un periodo de inscripcién para quien desea proponer, recomendar o desea
hacer alguna modificacién al reglamento de la Asamblea. No hubo inscritos. Se somete a votacion de los
asociados presentes.

La votacion es la siguiente:

Asociados presentes via Zoom 65
Votos a favor 65
Votos en contra 0
Se abstienen 0

En consecuencia, el reglamento es aprobado por unanimidad de los 65 asociados presentes.
En consecuencia, el Reglamento aprobado de la reunion queda del siguiente tenor.

REGLAMENTO INTERNO DE LA REUNION ORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS DE LA COOPERATIVA PROYECTAMOS CARIBE.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1°. DEFINICION. La Asamblea General es el 6rgano méximo de administracion de la cooperativa
y sus decisiones son obligatorias para todos los asociados, siempre que se hayan adoptado de conformidad
con las normas legales, reglamentarias o estatutarias. La Asamblea General estara constituida por la
reunion de los asociados habiles o de los delegados elegidos por éstos, segun el caso.

Articulo 2°. SUSTITUCION. La Asamblea General de Asociados, podra ser sustituida por la Asamblea
General de Delegados por estar sus asociados domiciliados en diferentes municipios del pais.

El Consejo de Administracion debera garantizar la adecuada informacion y participacion de los asociados.

Articulo 3°. MARCO LEGAL DE LA ASAMBLEA. La Asamblea General cualquiera que sea la modalidad
que se realice debera regirse por todas las normas de la Legislacion Cooperativa vigente, por las normas
concordantes con los presentes estatutos y por los reglamentos internos, en todo lo referente a
convocatoria, quérum, elaboracion y fijacion de listas de asociados inhabiles, objeto, sistema de eleccion,
actas y demas aspectos relativos a este tipo de eventos. En todo caso se debera dar informacion y
orientacion a todos los asociados de la entidad a efecto de garantizar que su organizacion y celebracion se
lleven a cabo dentro de las normas y criterios de participacion democrética.

Articulo 4°. PARTICIPACION DEMOCRATICA. En las asambleas generales, correspondera a cada
asociado un solo voto. Los asociados convocados no podran delegar su representacion en ningln caso y
para ningn efecto. Se excepta el caso de las personas juridicas asociadas a la cooperativa, las cuales
participaran en la asamblea de esta por intermedio de su representante legal o de la persona que éste
designe.
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Articulo 5°. RESTRICCIONES PARA VOTAR. Los miembros del Consejo de Administracion, de la Junta
de Vigilancia y de los Comités Especiales no podran votar en la Asamblea cuando se trate de decidir sobre
asuntos que afectan su responsabilidad.

Articulo 6°. REUNIONES ORDINARIAS O EXTRAORDINARIAS. Las reuniones de Asamblea General
seran ordinarias o extraordinarias. Las ordinarias deberan celebrarse dentro de los tres (3) primeros meses
del afio calendario para el cumplimiento de sus funciones regulares. Las extraordinarias podran reunirse en
cualquier época del afio, con el objeto de tratar asuntos imprevistos o de urgencia que no puedan
postergarse hasta la siguiente Asamblea General Ordinaria.

En las Asambleas Extraordinarias, solo se podrén tratar los asuntos para los cuales fueron convocados y
los que se deriven estrictamente de estos.

CAPITULO Il
REGIMEN

Articulo 7°. INSTALACION. La Asamblea sera instalada por el presidente del Consejo de Administracion,
quien, una vez verificado el quérum, pondra a consideracion el proyecto de reglamento interno de la misma
y el orden del dia.

Articulo 8°. MESA DIRECTIVA. A continuacion, la Asamblea elegira un presidente y un vicepresidente bajo
cuya direccién se desarrollara la reunion. Como secretario actuara el secretario de actas del Consejo de
Administracion, o, en ausencia de este, el que la Asamblea designe.

Articulo 9°. QUORUM. La asistencia de la mitad de los asociados convocados constituira quorum para
deliberar y adoptar decisiones vélidas.

El quérum minimo sera del cincuenta por ciento (50%) de los elegidos y convocados. Una vez constituido
el quérum, este no se entendera desintegrado por el retiro de alguno o algunos de los asistentes, siempre
que se mantenga el quorum minimo a que se refiere el inciso anterior.

Articulo 10°. MAYORIA SIMPLE Y ESPECIAL. Por regla general as decisiones de la Asamblea General
se tomaran por maycria simple de los votos de los asistentes. Para la reforma de los estatutos, la fijacion

de aportes extraordinarios, la amortizacion de aportes, la fusién, la incorporacion y la disolucion para la
liquidacion, se requerira el voto favorable de por lo menos las dos terceras partes (2/3) de los asistentes.

CAPITULO Il
FUNCIONES Y SISTEMA DE POSTULACION

Articulo 11°, FUNCIONES. La Asamblea General ejercera las siguientes funciones;
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Establecer las politicas y directrices generales de la Cooperativa para el cumplimiento de su objeto

social.

Reformar los Estatutos.

Examinar los informes de los 6rganos de administracion y vigilancia.

Aprobacién o improbar los Estados Financieros de cada ejercicio anual.

Destinar los excedentes del ejercicio econémico conforme a lo previsto en laley y en los Estatutos.

Fijar aportes extracrdinarios.

Elegir los miembros del Consejo de Administracion y de la Junta de Vigilancia.

Elegir el Revisor Fiscal y su Suplente y fijar su remuneracion.

Definir los conflictos que surjan entre los organismos de Administracion y Control.

0. Revocar el mandato a miembros del Consejo de Administracion, de la Junta de Vigilancia y Revisor

Fiscal, al amparo del debido proceso legal y estatutario.

11.  Elegir el Comité de Garantias.

12, Autorizar el presupuesto de gastos de funcionamiento de los organos de administracion, control y
vigilancia de acuerdo con proyecto que sera elaborado por el Consejo de Administracion.

13. Interpretar los estatutos y reglamentos en aspectos que puedan generar controversia o cuya
lectura resulte confusa.

14.  Las demas que le sefalen los estatutos y las leyes.
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Articulo 12°. VOTOS. En las Asambleas Generales de Asociados corresponderéa a cada asociado un (1)
solo voto. Los asociados convocados no podran delegar representacion en ningln caso y para ningun
efecto. Las personas juridicas asociadas a la Cooperativa participaran en las asambleas de ésta por
intermedio de su representante legal o de la persona que este designe. El delegado de las personas juridicas
debera tener |a calidad de asociado habil de su entidad, lo cual se aprueba mediante certificacion de
organismos de control respectivos.

Articulo 13°. SISTEMA DE POSTULACION. Las elecciones que se realicen en la Asamblea General se
haran en todo caso por el sistema de nominacién unipersonal, ajustandose a la reglamentacién que para tal
efecto dicte el Consejo de Administracion.

Articulo 14°. TERMINOS DE LA POSTULACION. La nominacion unipersonal, prevista en los estatutos,
para las elecciones que se hagan en las Asambleas Generales, se regira por los términos sefialados por
acuerdo del Consejo de Administracion.

CAPITULO IV
COMISIONES

Articulo 15°. DENOMINACION DE LAS COMISIONES. La Asamblea General de Asociados tendra para
su desarrollo normal, las siguientes comisiones:

1. Credenciales
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Proposiciones y recomendaciones
Aprobacién del acta

Elecciones y Escrutinios

Ofras, que se consideren necesarias

o L0

Paragrafo. No podran ser designados miembros de las comisiones de Nominaciones y Escrutinios quienes
se hayan postulado o pretendan postularse para ocupar cargos en los 6rganos de administracion, control y
vigilancia.

Articulo 16°. FUNCIONES DE LAS COMISIONES. Las composiciones y funciones de las comisiones a que
se refiere el articulo anterior son las siguientes:

1. CREDENCIALES. Esta comision estara conformada por tres (3) miembros de la Junta de Vigilancia, |a
cual abrira inscripciones una (1) hora antes de la hora convocada para el inicio de la Asamblea General
de Delegados. Sus funciones son:

A. Elaborar el registro de Asociados y expedir con su firma la respectiva credencial.
B. Atender cualquier reclamo sobre la calidad de Asociado.
C. Informar al presidente de la Asamblea la existencia del quorum legal.

PARAGRAFO: Los miembros de la Junta de Vigilancia se encargaran ademas de mantener la disciplina
de la Asamblea General de Asociados.

2. PROPOSICIONES Y RECOMENDACIONES. Esta comision estara integrada por tres (3) asociados
designados por el presidente de la mesa directiva de Asamblea, sus funciones son las de recibir,
clasificar, fusionar, ordenar y presentar ante la mesa directiva las proposiciones, recomendaciones,
constancias y proyectos de resoluciones, |as cuales deben ser presentadas por escrito.

3. APROBACION DEL ACTA. Esta comision estara integrada por tres (3) asociados designados por el
presidente de la mesa directiva de la Asamblea. Sus funciones son las de revisar y aprobar con sus
firmas el acta de la Asamblea General de Asociados, preparada por el secretario de actas. La revision
debera hacerse dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la realizacion de la Asamblea General
de Asociados.

Paragrafo: Preferiblemente los tres (3) integrantes de la Comisién de Aprobacion del Acta deberan
residir en la ciudad de |a oficina principal, para aligerar los trdmites legales ante el 6rgano respectivo.

4, ELECCIONES Y ESCRUTINIOS. Esta comision estara integrada por cinco (5) asociados, designados
por el presidente de la mesa directiva de la Asamblea de Asociados, sus funciones son:

A. Verificar que las elecciones se hagan acorde con los estatutos y sus reglamentos.
B. Controlar la votacion,

C. Contary clasificar la votacion.

D. Informar a la Asamblea el resultado de todas las votaciones.
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CAPITULO V
REGLAMENTO DE DEBATES

Articulo 17°. PROCEDIMIENTO PARLAMENTARIO. Las reuniones de la Asamblea General de Asociados
de COOPCRESER se regiran de acuerdo al presente capitulo, conforme a las normas del procedimiento
parlamentario, en uso de la democracia y a |as disposiciones de los organos de supervision.

Articulo 18°, DERECHO A VOTO. Solamente tendran derecho a voto los asociados de la Cooperativa
convocados, elegidos segin los acuerdos y procedimientos establecidos y declarados como tales.

Articulo 19°. DELIBERACIONES. Solamente podran participar en las deliberaciones de la Asamblea los
Asociados debidamente acreditados por la Comision de Credenciales.

Los invitados especiales solo pueden participar, con la venia de la mesa directiva de la Asamblea General,
cuando se trate de ponentes, expositores o especialistas de algin asunto en particular. En ninglin caso
tendran derecho a voto.

Articulo 20°. TIEMPO DE LAS INTERVENCIONES. Cada asociado tiene derecho a intervenir en los
debates una vez con un maximo de tres (3) minutos, con relacion a un mismo asunto. Las intervenciones
para participar en los debates se haran en el orden de inscripciones que llevara para efecto lamesa directiva.
No obstante, lo anterior, los términos de duracién de las intervenciones podran ampliarse si asi lo determina
la Asamblea General de Asociados y en tal caso la mesa directiva fijara un nuevo tiempo prudencial.

Articulo 21°. AUTORIZACION PARA INTERVENIR. El asociado que desee hablar debe dirigirse al
presidente, levantando la credencial. Cuando lo hayan autorizado para intervenir debe iniciar diciendo su

nombre,

Articulo 22°. PRELACION PARA INTERVENIR. Cuando dos (2) o més asociados soliciten la palabra al
mismo tiempo, queda a juicio del presidente otorgar los turnos rigurosos a los que hayan solicitado.

Articulo 23°. REITERACION. Si el presidente se le olvida conceder la palabra a algunos de quienes la
solicitaron, el delegado afectado puede pedirla nuevamente.

Articulo 24°. NUMERO DE INTERVENCIONES. Ningtin asociado puede hacer uso de |a palabra sobre el
mismo asunto mas de una vez; se exceptia el proponente de una mocion que pueda hablar dos (2) veces;
primero para exponer a la Asamblea General de Asociados la idea o contenido de su mocion y para
fundamentarla y segundo para aclararla o difundirla cuando en desarrollo de debate haya necesidad de

hacerlo,
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Articulo 25°. MOCION. Todo asociado que solicita la palabra ha de referirse Gnicamente, al tema de su
mocion. Lo mismo sucede con los asociados que se encuentren en tumo para el uso de la palabra, los
cuales tienen derecho a tratar del tema que se esté debatiendo.

Articulo 26°. LIMITE DE LA INTERVENCION. Las intervenciones de los asociados deberan cefiirse, en
todos los casos, al tema que se discuta.

CAPITULO VI
REFORMA DE ESTATUTOS

Articulo 27°. La reforma de estatutos debera hacerse en reunion de la Asamblea Ger_\eral con el voto
favorable de las dos terceras (2/3) partes de los asistentes con derecho a voz y voto, siempre y cuando
haya sido convocada para tal fin por el érgano competente.

Cuando los asociados o Delegados consideren hacer propuestas de reformas estatutarias a la Asamblea
General, deberan presentarlas previamente a consideracion del Consejo de Administracion. La fecha limite
para presentar estas propuestas sera el 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la celebracion
de Iz reunion de la Asamblea General.

El Consejo de Administracion reglamentara este procedimiento.

CAPITULO VII
ELECCIONES

Articulo 28°. DEFINICIONES BASICAS. Para efectos del presente capitulo, se considera:

1. VOTO: Acto secreto por el cual un Asociado participa en la eleccion de los 6rganos de administracion,
control y vigilancia de la cooperativa. Este acto se materializa a traves del diligenciamiento de la Tarjeta
Electoral (Tarjetdn), que el érgano competente en la Asamblea le entregara al Asociado para que haga
uso de su derecho.

La Tarjeta Electoral o tarjeton, debera contener la opcion para voto en blanco.

2. INDICACION: Acto mediante el cual, en su voto, el Asociado sefiala, indica, selecciona, al candidato o
a los candidatos que, a su libre juicio, deben ocupar los cargos en los organismos de administracion,
control y vigilancia de la cooperativa. EI nimero maximo de indicaciones sera el nimero de cargos
principales a proveer para cada organismo.

Articulo 29°, POSTULACION. El sistema de postulacion, para quienes aspiren a ser elegidos directivos
por la Asamblea General, sera nominal, es decir, por nombres, de manera unipersonal, conforme a la
reglamentacion que para tal efecto dicte el Consejo de Administracion.
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Articulo 30°. REQUISITOS PARA SER NOMINADQS Y ELEGIDOS. Para ser nominados y elegidos
miembros de los 6rganos de administracion, control y vigilancia de Coopcreser, se requiere:

A. Consejo de Administracion.

1. Ser asociada habil conforme a lo establecido en los estatutos.

2. Demostrar conocimientos y experiencias en asuntos administrativos en el sector solidario y cooperativo.
3. Tener conocimiento sobre cooperativismo, aspectos administrativos y financieros.

4. Acreditar o recibir un curso de cooperativismo basico de cuarenta (40) horas minimas.

5. No haber sido sancionado con suspension dentro de los dos (2) afios inmediatamente anteriores por
causes o hechos previstos en los estatutos.

B. Junta de Vigilancia:

1. Ser asociado habil conforme a lo establecido en los estatutos.

2. Demostrar conocimientos y experiencias en asuntos administrativos en el sector solidario y cooperativo.
3. Tener conocimiento sobre cooperativismo, aspectos administrativos y financieros.

4. Acreditar o recibir un curso de cooperativismo basico de cuarenta (40) horas minimas.

5, No haber sido sancionado con suspension dentro de los dos (2) afios inmediatamente anteriores por
causes o hechos previstos en los estatutos.

Articulo 31°. CUERPOS DIRECTIVOS DE ADMINISTRACION, CONTROL Y VIGILANCIA DE LA
COOPERATIVA. Conforme con los estatutos de PROYECTAMOS CARIBE, la Asamblea General elegira
para un periodo de dos (2) afios:

1. Alos integrantes del Consejo de Administracion.

2. Alos integrantes de la Junta de Vigilancia.

3. Al Revisor Fiscal y su suplente personal.

Articulo 32°. SISTEMA DE VOTACION. En las elecciones que se hagan en la Asamblea General, el
Asociado Elector podra sefialar o indicar en su voto para cada organismo, hasta el nimero maximo de
cargos principales a proveer.

Articulo 33°. CONTEO Y ESCRUTINIOS. Luego de las elecciones, la Comision de Escrutinios procedera
al conteo de los volos, los cuales, en ningun caso, deberan ser superiores al nimero de votantes.

Articulo 34°, VOTOS NULOS. Seran votos nulos:

1. El voto aquel en el cual el Asaciado Elector sefiale o indigue un nimero superior al nimero de cargos
a proveer,

2. Cuando sefiale a un grupo de candidatos y adicionalmente sefale la casilla de voto en blanco.

3. Encualquiera de los demas casos en que no se aprecie claramente la voluntad del elector.
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Articulo 35°. EMPATES. Los empales en indicaciones se definiran, de ser necesario, por nueva ronda de
votacion entre los empatados.

Articulo 36°. REMISION. Lo aqui no definido, se definira conforme a la costumbre electoral y a las normas
sobre el particular de general aceptacion, atendiendo siempre los principios democraticos que rigen a las
entidades de economia solidaria.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 37°. SANCIONES DE LOS ASOCIADOS. El asociado que viole cualquiera de las disposiciones
del presente reglamento, o que altere la disciplina de la reunion, sera llamado al orden por la mesa directiva,
por primera vez. En la segunda ocasion, sera expulsado de la Asamblea.

Articulo 38°. VIGENCIA. Este reglamento mantendra el orden y la armonia y por tal razon se somete
a aprobacion de la Asamblea General Ordinaria de Asociados, reunida de manera no presencial
(virtual) a través de la plataforma Zoom, a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de dos mil
veintidos (2022).

7. ELECCION DE LA COMISION DE APROBACION DEL ACTA Y COMISION DE
PROPOSICIONES.

Para la comisién de aprobacién del acta y Comision de proposiciones se postularon el sefior BALTAZAR
ALVAREZ LOZANO y GUILLERMO SANJUANELO RODRIGUEZ, siendo los Unicos en postularse, se
someti a votacion de los asambleistas.

La votacion es la siguiente:

Asociados presentes via Zoom 65
Votos a favor 65
Votos en contra 0
Se abstienen 0

En consecuencia, es aprobado por unanimidad de los 65 asociados presentes en la plataforma, quedando
conformado la comision por los asociados postulados, manifestando su aceptacion y complacencia,

8. INFORME DE GESTION CONSEJO DE ADMINISTRACION Y GERENCIA

La Presidente de la asamblea Yesica Mileth Murillo Ortiz, cede la palabra a la Secretaria de la asamblea
para que le de lectura al informe conjunto de gestion del Consejo de Administracion y Gerencia del afio
2021, el cual hace parte integral de la presente acta.
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1.

COOPERATIVA MULTIACTIVA PROYECTAMOS CARIBE
“PROYECTAMOS CARIBE”

INFORME DE GESTION PRESENTADO ALA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Corte a diciembre 31 de 2021

Situacion Administrativa
La Cooperativa se encuentra debidamente constituida por documento privado del 30 demayo de
2017, otorgado en la ciudad de Barranquilla e inscrito en la Camara de Comercio de Barranquilla el

dia 15 de junio de 2017 bajo inscripcion en el nimero 6968

1.1 La cooperativa presenta, al cierre del presente informe el siguiente esquemadirectivo y
operativo al servicio de la entidad:

1.1.1  Consejo de Administracion:

Un presidente
Un Vicepresidente
Un Secretario General

1.1.2  Gerencia Operativa

Gerente Operativo

Asesor Legal y Control Interno
Departamento Contable y Financiero
Departamento de Crédito y Cartera
Departamento Comercial

Gestion de Riesgo
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1.2

1.3

Aspecto Laboral: Todos los trabajadores estan vinculados a través de contratos detrabajo a
termino indefinido formando un pool de colaboradores para el manejo operativo de la
cooperativa.

Los Asesores Legal y Contable y Financiero estan vinculados mediante contrato deprestacion
de servicios al igual que el personal vinculado a éstos.

La cooperativa se encuentra cumpliendo fielmente con la seguridad social y la salud
ocupacional de sus trabajadores y se estan formulando estrategias con los prestadores de
servicios para el mejoramiento de este aspecto.

PROYECTAMOS CARIBE implementara un plan de formacion para todos sus colaboradores
a fin de mejorar competencias laborales, convivencia y trabajo en equipo, para ello se
contrataran los servicios profesionales que se requieran para este tema.

Bienes Inmuebles: La sociedad cuenta en la actualidad con oficinas en arriendo, ubicadas en
la calle 42 # 41 - 70, Of 5, en la ciudad de Barranquilla, en las cualesse realizan todas las
operaciones de la entidad.

. Situacion Legal

La cooperativa presenta procesos legales a favor y en contra, de la siguiente manera:

2.1 Procesos a favor: En la actualidad la cooperativa cuenta con procesos de cobro coactivo a

traveés de procesos juridicos contra los asociados deudores y codeudores.

2.2 Procesos en contra: No existen procesos en contra de |a entidad.

Situacién Financiera

Anexo al presente informe encontramos los estados financieros a corte 31 de diciembrede 2021: de
acuerdo con las cifras reportadas podemos hacer los siguientes analisis:

Activos: Los activos de la cooperativa, comparados con el periodo 2020 tuvo un decrecimiento.
cerrando en 1.545.451.804.
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Pasivo: El pasivo total de la cooperativa se disminuyé debido fundamentalmente a larecuperacion
de cartera para optimizar los pasives.

El pasivo de la cooperativa se concentra en los convenios de contratos de mutuos para el
apalancamiento de sus operaciones activas, rubro que muestra la concentracién del pasivo, lo que
permite pensar en ir mejorando el modelo de negocio a travésde apalancamiento con nuestros
asociados por o que se debera ir estructurando una reforma del estatuto mas integral que la
presentada hoy a esta asamblea en cuanto a los aportes sociales.

Patrimonio: La principal cuenta del patrimonio son los Aportes Sociales que cemaron en
$1.118.332.934, mostrando un crecimiento del 280 % con respecto a 2020; si analizamos la
participacion de los aportes sociales en el apalancamiento de las operaciones activas de crédito estos
representan el 68% de la cartera lo que Indica que el 32% restante lo financian los terceros
acreedores.

En cuanto al Estado de resultados podemos evidenciar que las ventas por servicio de crédito
disminuyeron en el periodo 2021 comparado en este anélisis, pasando de

$426.240.277 2 $279.819.381.

Por su parte los gastos se sostuvieron razonablemente dentro de los indicadores de IPC, mostrando
un decrecimiento de gasto de personal del 33.80% los gastos generales se ubicaron en un 35% del
total de las ventas lo que nos indica que hay que optimizar algunos recursos para garantizar el
equilibrio entre ingresos, costos y gastos en el afio 2022,

Los excedentes de 2021 cerraron en $ 17.409.634.
Olirled &?\APMMQ,LO .

SHIRLEY SANJUANELO RODRIGUEZ
Gerente
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9. INFORME DE GESTION DE LA JUNTA DE VIGILANCIA.

En este punto la Presidente de la Asamblea Yesica Mileth Murillo Ortiz, pone a consideracién el informe
de actividades de la Junta de Vigilancia en su condicion de érgano de control social interno y técnico, el
cual fue leido y estudiado y su contenido es el siguiente:

INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA 2021

En cumplimiento de la ley 79 de 1988 y de acuerdo al estatuto de la Cooperativa PROYECTAMOS, como
entes responsables del control social de la entidad, en usos de las facultades legales y estatutarias, la
junta de vigilancia nos permitimos emitir el siguiente informe a la Asamblea General Ordinaria de
Asociados correspondiente a la vigente del afio 2021.

Estuvimos haciendo presencia a través de diferentes actividades que nos permitieron cumplir con la labor
que nos asignaron, la cual realizamos con la mejor de las disposiciones, aportando nuestro conocimiento
y verificando periodicamente durante el afio fiscal 2021 que las decisiones de los entes administrativos
se ajustaran a las decisiones de la Asamblea General, a los estatutos y reglamentos que nos rigen, asi
como, que los asociados cumplan con sus deberes y ejerzan sus derechos.

La cooperativa dio cumplimiento en lo econémico y social, constatandose lo siguiente:

* Los actos de los 6rganos de administracidn de la cooperativa se ajustan a las normas legales,
estatutarias y los principios cooperativos.

» Los trabajadores se encuentran vinculados a la seguridad social.
» Se realizaron los pagos de ndémina y parafiscales.

» Los servicios de créditos ofrecidos por la cooperativa se realizan tenido en cuenta los
requerimientos establecidos.

» Se cumplié con la presentacion y pago de las obligaciones tributarias.

» Se cumpli6 con |a presentacion y pago de las obligaciones con la supersolidaria.
» Se cumplio con la presentacién de los reportes trimestrales ante la UIAF.

« Se cumpli6 con la actualizacion de la péliza de manejo del Representante Legal.

10. INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL.

En atencion a este punto del orden del dia, el Presidente de la asamblea pone a consideracion el informe
y dictamen de nuestro Revisor Fiscal JUAN CARLOS ESQUEA AFRICANO por el afio fiscal 2021.

Es presentado por el sefior JUAN CARLOS ESQUEA AFRICANO, en su calidad de Revisor Fiscal
Principal, el texto es el siguiente:
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INFORME DE REVISOR FISCAL
Opinion Independiente de Estados Financieros 2021 y 2020

Sefores

Asociados de Asamblea General
PROYECTAMOS CARIBE
Barranquilla

Opinidn sobre los estados financieros

He examinado los Estados Financieros individuales de la Cooperativa al 31 de diciembre del 2021
preparados de acuerdo a la NIIF para PYMES Version 2009 (Anexo 2 del decreto 2420 de 2015 y anexo
2.1 del decreto 2496 de diciembre de 2015, compiladas y actualizadas por el decreto 2483 de 2018)
emanada del IASB. Lo anterior incluye la salvedad sobre la NO aplicacion de la NIIF sobre la Cartera de
Créditos y su deterioro, y los Aportes sociales donde se continuaran aplicando las disposiciones
establecidas en la ley 79 de 1988, ley 454 de 1998, de acuerdo al numeral 1 del Capitulo | del Titulo [l
de la Circular Basica Contable, por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del
2021 y 2020 (Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultado Integral, Estado de Cambios en el
Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y las Revelaciones que incluyen un resumen de las politicas
contables mas significativas y ofra informacion explicativa).

En mi opinion, los Estados Financieros antes mencionados, tomados de registros de contabilidad,
presentan fielmente, en todos los aspectos materiales, la situacion financiera de la COOPERATIVA
PROYECTAMOS CARIBE, por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2021
y 2020, asi como de sus resultados y flujos de efectivo terminados en dicha fecha, de conformidad con
las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF.

Fundamentos de La Opinién

Obtuve la informacién necesaria para cumplir mis funciones y efectué mis examenes de acuerdo con
normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas requieren que planifique y ejecute la auditoria con
base en la NIA 300, de tal forma que se obtenga seguridad razonable en cuanto a si los Estados
Financieros estan libres de errores de importancia.

Asevero que no hubo situaciones en las que se hayan puesto en riesgo mi independencia frente a la
cooperativa y de conformidad con los requerimientos del Codigo de Etica emitido por la IFAC, y los
establecidos en la Ley 43 de 1990.

Parrafo de énfasis

De acuerdo con la NIA 708 y teniendo en cuenta lo expresado en la Nota 24 de los Estados Financieros
de la entidad PROYECTAMOS CARIBE, en Ia cual indica que no existen hechos ocurridos después del
periodo sobre el que se informa, es decir, diciembre 31 de 2021, que representen cambios significativos
en la Compafiia, pese a la situacion de orden mundial originada por el Coronavirus COVID-19, mi opinion
no ha sido modificada con relacion a esta cuestion.

16
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Hipdtesis de negocio en marcha

En Ias notas de los Estados Financieros de PROYECTAMOS CARIBE &l cierre de diciembre 31 de 2021,

s hacs raferenciz a 2 hipdtesis de negocio en marcha y con base en lo establecido en la NIA 570, validé

a administracidn hiciera uso de ésta hipdtesis de negocio en marcha como un supuesto para la
s estados financieros y determiné que aunque no existen sucesos o condiciones
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financieros, u operativos, pero si una situacion de Pandemia generada por el COVID-19, la entidad ha
sabido schreponerse haciendo uso de distintas estrategias debido a su modelo de negocio, lo cual,
con'leva a indicar que no existen dudas importantes sobre la capacidad de la entidad para continuar con
&l negocio en marcha

Responsabilidad de la Administracion en relacion con los estados financieros
Los Estados Financieros Certificados, que se adjuntan, son responsabilidad de la Administracion, puesto
i 1on, quien los prepard de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion

i ligiiasid o

PROYECTAMOS CARIBE, Dicha responsabilidad incluye disefar, implementar y mantener el control

intemo relsvante en la preparacion y presentacion de los Estados Financieros para que estén libres de
o dz imporianci

ilidad consiste en expresar una opinion sobre los Estados Financieros adjuntos, realizando

¢ conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria NIAS. Dichas normas exigen

los requerimientos de ética, asi como la planificacion y la ejecucion de pruebas

! cumentos y registros de contabilidad, con el fin de obtener una seguridad razonable
s estados financieros estan libres de errores materiales.

procedimientos analiticos de revision dependen dsl juicio del auditor, incluida la valoracién de los

riesgos de importancia relativa en los estados financieros, debido a fraude o error.

(17 1

-
=
d
- |
oS G

&

=t
[T

=]

Opinidn sobre control interno
En cumplimiento a las disposiciones de la NIA 700, asevero que la COOPERATIVA PROYECTAMOS
CARIBE, cuenta con medidas adecuadas para garantizar el control intemno de la entidad.

Otros asuntos explicativos

Los estados financieros bajo Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en
Colombiz de la COOPERATIVA PROYECTAMOS CARIBE al 31 de diciembre de 2020 que se presentan
para fines de comparacion, fueron auditados por mi, de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria
aceptadas en Colombia, expresé mi opinion sobre los mismos.

Informe sobre requerimientos legales y regulatorios

Con base en el resultado de mis pruebas, en mi concepto, durante el afio 2021:

17
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1. Los registros se llevaron de acuerdo con las normas legales y la técnica contable.
Las operaciones registradas en los libros y los actos de la administracién, en su caso, se ajustaron a los
Estatutos y a las decisiones de la Asamblea General de Asociados y del Consejo de Administracion.

3. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas se llevan y conservan

debidamente.

4. La COOPERATIVA PROYECTAMOS CARIBE se encuentra cumpliendo en forma adecuada y oportuna,
con las obligaciones de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, en cumplimiento de lo exigido

en el articulo 11 del Decreto Reglamentario 1406 de 1999.

5. La COOPERATIVA PROYECTAMOS CARIBE cumpli6 de manera satisfactoria con las politicas
implementadas para el Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y Financiacion del

Terrorismo SARLAFT, durante el afio 2021.

11. ESTUDIO Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS ANO 2021

De acuerdo con la presentacion de la gerente, la presidente de la asamblea una vez presentados los
Estados Financieros correspondientes al ejercicio economico a diciembre 31 de 2021, puso a votacion

de los asambleistas.

La votacion es la siguiente:

Asociados presentes via Zoom 65
Votos a favor 65
Volos en contra 0
Se abstienen 0

En consecuencia, es aprobado por unanimidad de los 65 asociados presentes en la plataforma.

[
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12. PROPUESTA DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ANO 2021.

La Presidente de la Asamblea General Ordinaria de asociados, les recuerda a los asociados dar
cumplimiento a los estatutos y demés disposiciones de ley, quienes expusieron sus propuestas y
conceptos, concretandose |a siguiente propuesta para la distribucion de excedentes del afio 2021:

TOTAL EXCEDENTES ANO 2021 17.409.634

TOTAL EXCEDENTES DISTRIBUIBLES 17.409.634
FONDOS SOCIALES

Fondo de Educacion (20%) (Impto. Renta) 3.481.927

Fondo de Solidaridad (10%) 1.740.963

Reserva Proteccion de aportes (20%) 3.481.927

TOTAL APROPIACIONES FONDOS Y RESERVAS 8.704.817
OTRAS DESTINACIONES

Fondo de Solidaridad 8.704.817

TOTAL OTRAS DESTINACIONES 8.704.817
TOTAL APLICACION EXCEDENTE ANO 2021 17.409.634

Se somete a votacion de los asociados presentes en la reunion, siendo aprobada con la siguiente
votacion.

Asociados presentes via Zoom 65
Votos a favor 65
Votos en contra 0
Se abstienen 0

En consecuencia, es aprobado por unanimidad de los 65 asociados presentes en la plataforma.

13. PROPOSICIONES
La presidente de la Asamblea pregunta a los asistentes si existe proposiciones, pero, transcurrido cinco
(5) minutos, no se presenta proposicion alguna por parte de los asistentes, por lo tanto, se continua con
la clausura.

14, CLAUSURA

No habiendo mas puntos que tratar se da por terminada la Asamblea General Ordinaria de Asociados
siendo las 12:38 p.m., del dia 24 de marzo de 2022.
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Para constancia se firma.

Esta acta de Asamblea General Ordinaria de Asociados empezara a regir a partir de la fecha en que
quede en firme en la Cémara de Comercio de Barranquilla.

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA MULTIACTIVA PROYECTAMOS CARIBE.
HACE CONSTAR EN LA PRESENTA ACTA

Primero. La continuidad del quérum necesario durante toda la reunién de la Asamblea General de
Asociados. Segundo. Que verifico la identidad de los participantes y garantiz6 que los participantes con
derecho a voz y voto en la reunidn fueron en efecto los asociados de la Asamblea General.
Tercero. Para los efectos del articulo 21 de la Ley 222 de 1995, suscribe la presente acta.

Shilef Gunido

C.C.N0.63.553.431 de Bucaramanga
Expedicion: 03-octubre-2002
Representante legal

Vousico ,L/}jn'/(o ke . %

YESICA MILETH MURILLO ORTIZ ELIDA BARRIOS
C.C.N0.22.736.148 de Barranquilla C.C. No. 39.047.556 de Santa Marta
Exp. 22-mayo-2001 Exp. 06-octubre-1997
PRESIDENTE SECRETARIA
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COMISION DE APROBACION DEL ACTA

Los suscritos miembros de la comision de aprobacion del acta hacemos constar que una vez verificado
el texto de la presente acta y por ajustarse a las disposiciones Legales y Estatutarias de PROYECTAMOS
CARIBE. Nos permitimos impartir su respectiva "APROBACION" por lo tanto dando fe de lo anterior

firmamos.

/
Budt gt [l G ernio Soufuayolp |
BALTAZAR ALVAREZ LOZANO GUILLERMO SANJUANELO RODRIGUEZ
CC: 6.001.154 CC: 72.286.251

ESTA ACTA ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL Y REPOSA EN EL LIBRO DE REGISTRO DE ACTAS
(ARTICULO 44 DE LA LEY 79 DE 1988 Y ARTICULO 40 - 189 CODIGO COMERCIO)

7

ELIDA BARRIOS
C.C. No. 39.047.556 de Barranquilla
Exp. 06-octubre-1997
SECRETARIA
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